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LISTE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL DU SYNDICAT MIXTE MONTAGNE VIGNOBLE ET RIED

SEANCE DU 2 AVRIL 2025 A BENNWIHR

1. Désignation du Secrétaire de séance / Designation
2. Adoption du procés-verbal de la derniére séance / PV adopté
3. Adoption du compte financier unique 2024 N°®2025-3 Adopté a ‘unanimité
4. Affectation des résultats 2024 N°®2025-4 Adopté a ‘unanimité
5. Bilan des actions réalisées en 2024 et rapport / Pris acte de la
d’'activités communication
6. Programme de travail 2025 N*®2025-5 Adopté a ‘unanimité
7. Adoption du budget primitif 2025 N*®2025-6 Adopté a ‘unanimité
8. RIFSEEP (Régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de [I'expertise et de 3
'engagement professionnel) — Mise a jour du N® 2025-7 Adopté a [‘unanimité
dispositif en vigueur concernant les indemnités de
mission et de déplacement
9. Adhesion ,ar?nuel!e ala Fedgranon nationale des N° 2025-8 Adopté & 'unanimité
SCoT et désignation des représentants
10. g\dhesmr] annuelle au CAUE Alsace et désignation N° 2025-9 Adopté & 'unanimité
es représentants
11. Informations et divers / Pris acte de la

communication
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