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LISTE DES DELIBERATIONS  
DU COMITE SYNDICAL DU SYNDICAT MIXTE MONTAGNE VIGNOBLE ET RIED 

 
SEANCE DU 7 DECEMBRE 2022 A BENNWIHR 

 
 
 
 

 
 

 
POINTS A L’ORDRE DU JOUR 

 

 
DELIBERATIONS 

 
STATUTS 

1. Désignation du Secrétaire de séance / Designation 

2. Adoption du procès-verbal de la dernière séance / PV adopté 

3. Etat du personnel du syndicat mixte / Pris acte de la 
communication 

4. Création d’un emploi permanent de « chargé de 
mission » 

N° 2022-9 Adopté à l’unanimité 

5. Règlement portant sur le télétravail N° 2022-10 Adopté à l’unanimité 

6. Mise en place d’un compte épargne-temps N° 2022-11 Adopté à l’unanimité 

7. Remboursement des frais de mission à M. Siegrist N° 2022-12 Adopté à l’unanimité 

8. Adhésion au CAUE Alsace N° 2022-13 Adopté à l’unanimité 

9. Convention d’accompagnement du CAUE – 
formalisation d’un parcours de formation destiné 
aux élus 

N° 2022-14 Adopté à l’unanimité 

10. Communication des avis rendus par le Bureau 
syndical 

/ Pris acte de la 
communication 

11. Objectif de Zéro Artificialisation Nette – état 
d’avancement de la modification du SRADDET et 
des travaux de la Conférence des SCoT 

/ Pris acte de la 
présentation 

12. Informations et divers / Pris acte de la 
communication 

 
 
 

 
 


